Revista de la Facultad de Ingenierias y Tecnologias de la Informacién y Comunicacion. Afio 3, Volumen 2, Numero 6, Julio — Diciembre 2019

Impacto del uso de patrones de disefio en la
industria del software en Costa Rica
Impact of using design patterns in Costa Rica

software industry

Francisco Picado Corao
Universidad Estatal a Distancia
fpicado@uned.ac.cr
Mariana Pérez Vanegas
Universidad Estatal a Distancia
mperezv@uned.ac.cr

Resumen-

Las empresas de software tienen sus politicas
y uso de estandares para el desarrollo de
software, con los cuales aseguran la calidad
de sus productos, sin embargo es importante
conocer si las empresas estan a la vanguardia
de las nuevas tecnologias, si sus procesos son
eficientes y qué tecnologias son las que se
estén utilizando en el mercado, esto con el fin
de conocer si los egresados de las
universidades estan aprendiendo todo lo que
se necesita en el mercado y también para
conocer lo que se encontraran cuando inicien
su etapa laboral, en especial el uso de patrones
de disefio, su uso habla muy bien del ingeniero,
ya que demuestra calidad en sus procesos,
buenas practicas y sobre todo excelentes
beneficios a la organizacion ya que utilizan su
tiempo de forma 6ptima.

Es por ello por lo que en el siguiente articulo
se explicara a detalle que es un patrén de
disefio, ¢realmente las empresas lo utilizan?
Con que frecuencia son utilizados, que tan
necesarios son y que tipos de patrones utiliza
la mayoria, en la industria del software en
Costa Rica.
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Abstract Context:

Software companies have their own policies
and use software development standards to
ensure the quality of their products. It is
important to understand if companies are up to
date with new trends in technology, especially
with efficient processes and what kind of
technologies are being used in the
marketplace. ~ With  this  information,
universities can provide graduates with useful
tools and training to start their journey in the
workplace. The use of design patterns by
engineers demonstrates quality by performing
standardized processes, good practices, and
excellent benefits to the organization since
they use their time and resources wisely. That
is why in the following article it will be
explained in detail that it is a design pattern,
do companies really use it? How often are they
used? how necessary is it? and what types of
design patterns use most of the professionals in
Costa Rican software industries.
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I. INTRODUCCION

Un patrén de disefio se puede definir como un
boceto, base o esqueleto que se utiliza para
resolver problemas comunes o recurrentes en
el proceso de desarrollo de software.
Constituye muchas veces una practica comun
de solucién ante comportamientos predecibles
y comprobados. A manera de resumen, un
patrén de disefio resuelve problemas de disefio
en desarrollo de aplicaciones informaticas, el
cual, debe haber comprobado su efectividad
resolviendo dichos problemas y demuestre
que puede ser reutilizable. Los problemas que
resuelve un patron de disefio deben ser
similares, pero pueden ser diferentes sus
contextos.

Costa Rica ha sido catalogada como un pais
de alta tecnologia y con talento humano
calificado en el area de las TICs. El sector de
las tecnologias de informacion constituye para
el pais un nicho importante de exportacion,
tanto de soluciones informéaticas como de
talento humano. También reviste importancia
el establecimiento de empresas de base
tecnoldgica en varias zonas de Costa Rica.
Con ello impulsan el empleo, el desarrollo
tecnolégico y los ingresos financieros
estatales. Todo esto conlleva a crear un
escenario que las universidades, responsables
de la formacién del talento humano, deban
determinar las buenas practicas que estas
empresas estdn aplicando a sus soluciones
para luego implementarlas en las mallas
curriculares de las carreras tecnologicas.
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Materiales y métodos o Metodologia

Se utiliz6 investigacion de tipo descriptiva
donde se aplicaron instrumentos para la
recoleccion de datos como por ejemplo,
encuesta en linea disefiada en Limeware, estos
fueron analizados e interpretados con el fin de
obtener los resultados y asi poder determinar
qué tan utilizados son los patrones de disefio y
las metodologias &giles en la industria del
software en Costa Rica y con esta informacion
poder determinar la necesidad de actualizar
los planes de estudio en las carreras afines.

Resultados y discusion

Con una muestra de mas de 20 empresas de
desarrollo de software en nuestro pais, los
resultados en cuanto a donde nos encontramos
con el uso de estas metodologias de trabajo
son bastante interesantes y concluyentes y
algunos de los datos arrojados los queremos
compartir en este articulo.

El 80% de los encuestados confirmaron la
presencia del uso de patrones de disefios en los
proyectos que lideran en sus empresas y un
20% confirmd que no emplean estas técnicas
en el desarrollo de software.

Elaboramos una lista de patrones de disefio
que se emplean y que estan disponibles en la
actualidad y le preguntamos a los encuestados
cudles han utilizado en los diferentes
proyectos que han desarrollado en sus
negocios. El siguiente grafico muestra los
resultados arrojando conclusiones muy
interesantes:
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Figura 1 — Patrones de disefio y su uso en la actualidad en Costa Rica
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Fuente: Autor

e EI 23% de los encuestados afirma que el
patron de disefio que mas se utiliza en sus
proyectos de desarrollo es el modelo
MVC.

e EI 14% utiliza el patrén Singleton.

e Factory Method es utilizado por el 11% de
los encuestados

e EI 7% utiliza el patron Prototype.

e Abstract Factory y Composite es utilizado
por un 5% de los encuestados.

e Con 4% se encuentran los modelos
Adapter, Decorator, Facade, Proxy,
Iterator, Mediator, Observer, State.

e Al final de la lista se observa Bridge,
Builder, Command y Visitor con un 2% en
Su uso.

Algunos otros patrones mencionados en la

encuesta y que obtuvieron cero votos en su

empleo en proyectos de desarrollo de software
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en Costa Rica son: Flyweight, Chain of
Responsibility, Interpreter, Memento,
Strategy y Template Method.

A partir de este momento es cuando comienza
a surgir la verdadera necesidad de incluir el
tema de patrones de disefio en nuestra carrera,
ya que como Se puede observar, su uso es
bastante amplio y uno de los retos que esto
conlleva es el de elegir cuidadosamente los
patrones que podemos hacer parte de nuestro
curriculo de estudio, siendo evidente MVC,
Singleton, Factory Method y Prototype son
opciones que en definitiva deberian de
incluirse.

Para los profesionales de desarrollo de
software en nuestro pais, especialmente para
los encargados de estos departamentos en las
empresas encuestadas, los beneficios reales de
Su uso se resumen en la siguiente tabla:
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Tabla 1 - Opiniones acerca del beneficio que representa el manejo de patrones de disefio en

proyectos de desarrollo de software

Muy

Alto

Aceptable Bajo Sin

alto respuesta

El disefio sea més 40%
comprensible para otros
programadores

35%

5% 0.00% 20%

Ayudan a estandarizar el 50%
codigo

25%

5% 0.00% 20%

Mejor adaptados a 30%
solucionar retos como
“comunicacion del
conocimiento de
arquitecturas entre
disefiadores""

40%

10% 0.00% 20%

Acomodando un nuevo 20%
paradigma de disefio o estilo
arqguitectonico

50%

10% 0.00% 20%

Resuelve objetivos no 35%
funcionales tales como la
reutilizacion, portabilidad, y
extensibilidad

40%

5% 0.00% 20%

Evita errores y dificultades 35%
del disefio, que ha sido
aprendido tradicionalmente
solamente a través de la
experiencia

40%

5% 0.00% 20%

A pesar de gue anteriormente dimos algunas

ventajas en el uso de patrones, esta consulta

arroja los siguientes beneficios de acuerdo
con los profesionales encuestados:

1. Los disefios son mas comprensibles para
otros programadores que deban trabajar
en el proyecto en algiin momento dado.

2. En definitiva, ayudan a estandarizar el
cddigo, lo cual es una buena préactica en
el desarrollo de aplicaciones de software.

3. Dan un valor agregado en términos de

comunicacion y retroalimentacion entre
comparieros de equipo de trabajo.

Es un marco de trabajo que puede
incrementar la productividad en los
proyectos de desarrollo de software.
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5. Pueden ayudar en la reutilizacion de

codigo al existir por ejemplo
estandarizacion, ademas de la
portabilidad de los proyectos ya
existentes.

Todo lo anterior también impacta de
forma positiva en las técnicas de
desarrollo empleadas, evitando o
reduciendo errores tradicionales de
acuerdo con las empresas participantes.

¢De qué depende el uso de patrones de
disefio?

Antes la consulta de qué define el uso de
patrones de disefio en la empresa, los
resultados arrojan variedad de datos. Por
ejemplo, un 33% indican que ya es parte de
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los estandares de programacién que manejan
a nivel de empresa, mientras que un 30%
mencionan que dependera del administrador
del proyecto o del equipo de trabajo, por otro
lado, el 27% lo limita al tipo de proyecto por
desarrollar y el restante 10% deja la
responsabilidad a la experiencia del
programador.

Esto es un indicador importante para
nosotros, ya que podemos observar la
importancia de que el profesional en
desarrollo de software cuente con el
conocimiento necesario en estas
herramientas para que el mismo pueda ser
incluido como parte del equipo de trabajo en
un proyecto de este tipo y que, ademas,
basado en su experiencia pueda proponer su
uso en proyectos venideros, especificamente
en ese nicho de mercado donde no emplean
del todo este tipo de patrones en sus
proyectos.

También se le consulté a los encuestados,
qué criterios emplearon o emplean a la hora
de elegir cual patron de disefio utilizar en
cada uno de los proyectos, siendo los
resultados obtenidos los siguientes:

Tabla 2 — Pautas a la hora de seleccionar el
atron de disefio por utilizar

Observar como el patron de 50%
disefio resuelve los problemas de
disefio

Revisar las secciones de 17%
“Objetivos”

Estudiar la interrelacion entre los 33%
diferentes patrones

Fuente: Autor

¢Por qué la falta de uso de patrones de
disefio?

También fue objeto de estudio entender el
por qué una empresa de desarrollo de
software en nuestro pais no emplea el uso de
patrones de disefio en sus proyectos y los
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resultados no podemos dejar de

considerarlos en nuestro esfuerzo por

mejorar la calidad en el perfil de los

profesionales que formamos.

Las justificaciones del por qué la falta de uso

se enumera a continuacion:

e Desconocimiento de la existencia y
funcionalidad de los patrones de disefio.

e Falta de capacitacion.

e No se ajusta a los estandares de la
empresa.

¢ No le ven ningun valor agregado.

Importante considerar el desconocimiento
que existe de estas herramientas, aqui es
donde se abre una posibilidad Gnica para
cada uno de nuestros profesionales, proponer
el uso de los patrones de disefio y
proponerlos en proyectos de mejora, esto le
permitira al profesional tener visibilidad ante
sus compafieros y superiores, la oportunidad
de crecimiento es indudable y el beneficio de
la empresa en cuanto a tiempo, dinero,
calidad e imagen sera considerable, asi que
todos ganan y es nuestro deber brindar estas
herramientas a  nuestra  comunidad
estudiantil.

Estas empresas no cierran las puertas al uso
de patrones, pero saben que su inclusién
requiere tiempo ya que habria que entrenar
al personal existente, contratar profesionales
que ya posean el conocimiento y la
experiencia en el uso de patrones y
gradualmente comenzar a incluirlos en
proyectos nuevos.

Un dato alarmante y que nos motiva a atacar
este problema desde nuestra trinchera, es que
un 88% de los encuestados manifiesta que el
gran problema es la falta de formacion en el
uso de los patrones de disefio en los
profesionales de desarrollo de software de
nuestro pais, un dato abrumador y que nos
abre los ojos.

¢Quién es el responsable en la formacién
en el uso de patrones de disefio?
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Cuando nos dimos a la tarea de identificar en
quién recae la responsabilidad en el
desarrollo del conocimiento para el uso de
patrones de disefio, pudimos constatar que es
una responsabilidad compartida, veamos:

Figura 2 — ¢(Quién es el responsable de
formar en el uso de patrones de disefio?

Universidades mEmpleadores m Profesional

Fuente: Autor

Al final depende de todos y esto tiene mucho
sentido. Los que trabajamos en desarrollo de
software, tenemos claro de la inmensa
variedad de herramientas y soluciones que
existen. Es irreal pretender ser un
desarrollador de software que domine todos
los lenguajes de programacion, asi como
todos los motores de bases de datos, marcos
de trabajo y en este caso todas las
herramientas de patrones de disefio y es aqui
cuando muchas veces la busqueda de una
oportunidad laboral se convierte en toda una
pesadilla o una gran frustracion debido a la
variedad de requisitos que en ocasiones
piden las empresas.

Nuestro deber como formadores de futuros
profesionales es imperante y muy relevante
ya gque somos nosotros los que tenemos que
sembrar esa semilla y educar en aquello que
consideramos de mayor demanda en el
mercado, pero de igual manera esto no
garantiza que el profesional tenga las
competencias o el perfil que se busca en una
organizacion X, sin embargo, el estudiante al
conocer del tema podréd investigar por su
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propia cuenta o recibir el entrenamiento que
se considere necesario por parte del
empleador, asi que el esfuerzo es conjunto,
sin embargo asumimos con mucha
responsabilidad el papel que jugamos en este
proceso.

A la hora de consultar si existe la apertura de
incluir patrones de disefio en futuros
proyectos, obtuvimos un contundente vy
afirmativo 100%, lo que quiere decir que
existe el interés en mejorar los procesos de
desarrollo y conocer de esta metodologia de
trabajo.

Il. CONCLUSIONES

La investigacion arroja muchas conclusiones
interesantes que hemos compartido a lo largo
de este articulo, sin embargo, a manera de
resumen, las podemos enumerar a
continuacion:

1. Existe una amplia aceptacion y
necesidad en el uso de los patrones de
disefio en la mayoria de las empresas de
desarrollo de software en nuestro pais,
no es algo que sea desconocido y por el
contrario es parte del perfil del
profesional que se busca hoy en dia.

2. Lavariedad de herramientas de patrones
de disefio que se emplean es amplia, no
se limita al uso de unos cuantos patrones,
lo que se traduce en un reto directo ya
que la demanda exige conocimiento en
diferentes marcos de trabajo.

3. Un sector de la industria desconoce la
existencia de los patrones de disefio o
simplemente no han querido incursionar
en el uso de los mismos, tal vez por
resistencia al cambio o por costumbre, es
importante entonces educar y llevar la
propuesta de inclusién de técnicas de
desarrollo como éstas y explicar los
beneficios que se cuentan por muchos a
la hora de emplearlos.

4. Sin duda alguna para nosotros como casa
de estudio, es un deber incluir el estudio
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de patrones de disefio en nuestros
programas curriculares, por lo que
hemos  considerado  proponer la
modificacion de algunos cursos a nivel
de bachillerato y de licenciatura.
Sabemos que la responsabilidad es
enorme, pero estamos dispuestos a
ofrecer estas herramientas a nuestros
estudiantes.

5. Existe una falta de documentacion que
también arrojo el estudio, ya que algunos
empleadores manifestaron la falta de
documentacién a la hora de disefar y
crear patrones de disefio para sus
proyectos, por lo tanto, esto se asocia a
la necesidad de ensefiar la importancia
de la documentacidén, maxime que hay
que considerar que el uso de patrones
esto lo es todo.

Lo que sigue

Compartir los resultados de este estudio y
llevarlo a oidos de la mayoria de las personas
interesadas, ya que entendemos la
responsabilidad de formar profesionales
competentes en un mercado que crece cada
dia.

Costa Rica sera siempre un referente en
cuanto a calidad  profesional 'y
evidentemente todo comienza en la época de
formacion. Tomamos la bandera y seremos
los primeros en llevar estos resultados a la
sociedad y asumimos de igual manera el reto
de incluir este tema en nuestros planes de
estudio, teniendo muy presente que no sera
sencillo 'y demandara un esfuerzo
significativo, pero felices de dejar esta huella
es nuestros futuros profesionales.
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