La formacion corporativa en el
Derecho

Resumen

El Derecho de cada nacion evoluciona
conforme lo hace la sociedad de la que
emerge, de modo que ante un mundo tan
cambiante como el actual, asi lo debe hacer
elordenjuridicoy sus operadores, paradaruna
solucion adecuada a las diferentes situaciones
que larealidad les plantea. Cuando hablamos
de operadores del Derecho, incluimos a
profesores y estudiantes, quienes deben
adecuarse al fendmeno de la globalizaciéon
juridica, donde cada vez es mas necesario el
aprendizaje integral de las ciencias juridicas,
incluyendo la normativa extranjera, que con
el auge del comercio internacional demanda
profesionales especializados en dar soporte
a las grandes compaiias locales y foraneas;
cual visibn de abogados corporativos como
profesionales de empresa.

La globalizacion juridica

El tema de la globalizacion, no es solamente
un tépico sociolégico, que atafie Unicamente
a la politca o a las ciencias econdmicas;
por el contrario, afecta a muchas disciplinas
dentro de las que podemos ubicar al
Derecho. El auge de la economia mundial
de mercados y la revolucion tecnologica
han ido determinando la creacién y difusiéon
de relaciones juridicas nuevas, muchas veces
no previstas por los ordenamientos juridicos
internos de los paises; lo que los convierte en
insuficientes. Aunque el Derecho no puede
eludir soluciones, més bien, debe auxiliarse en
otras disciplinas y normativas extranjeras.

Tradicionalmente, las escuelas de Derecho
de nuestro pais han seguido un esquema
dogmatico de ensefianza, legalista e
introvertido, con poca inclusion del Derecho
internacional en el desarrollo de la carrera,
circunscribiendo al estudiante a un territorio
0 a una sola materia, obviando la normativa
foranea que penetra en el Derecho interno
expresamente  mediante  tratados o,
tacitamente mediante actos juridicos entre
particulares. Sobre el particular, es importante
lo dicho por don Carlos José Gutiérrez (en
Kozolchyk y Torrealba, 1983:6), cuando sefiala
que:
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“La enseflanza exegética fue sustituida en la mayoria de
los paises europeos a finales del siglo XIX y en nuestro pais,
en algunas disciplinas, durante el segundo tercio del siglo
XX, por la ensefianza sistematica... De acuerdo con este
criterio, lo importante es que el abogado conozca las
instituciones juridicas y los principios que la animan.”
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El aprendizaje del Derecho no implica solamente el estudio
de leyes y materias tradicionales, existen otras fuentes que
informan mejor si se estudian en su contexto social y politico,
porque en otras latitudes el Derecho avanza mas rapido,
aportando conocimiento y experiencia indispensables para
alcanzar un mejor nivel académico, y obtener un adecuado
perfil profesional.

La internacionalizacion del derecho

El Derecho internacional, publico 6 privado, puede positivarse
en un medio juridico ajeno, por lo que tanto el abogado
litigante, el institucional o el juez, debe conocerlo y estar
preparado para aplicarlo adecuadamente frente a conflictos
de competencia internacional, reconocimiento de sentencias
extranjeras o ante la presencia de elementos de extranjeria,
como en los casos de diferencia en domicilios y nacionalidades
(Rosabal, 2002).

Asimismo, como complemento, destaca el obligado
estudio de la jurisprudencia nacional o extranjera, judicial
o administrativa, que ante la marcada tendencia hacia el
comercio internacional y atraccion de la inversion extranjera,
segun las politicas econdmicas de los ultimos afios en Costa
Rica (Ruiz, 2009), es tarea ineludible para el docente y para el




futuro profesional en Derecho, porque es la forma de palpar su
vitalidad, reflejada en una vision pragmatica del Derecho y que
trasciende a la simple norma escrita.

Eladvenimiento de empresas transnacionales y multinacionales,
de economias de escala y con fuertes influencias sobre
integracion, competitividad y consolidacion a nivel mundial,
han conformado importantes fusiones, adquisiciones Yy
transformaciones de empresas comerciales y financieras para
hacer frente al movimiento de grandes capitales, impulsados
por las leyes de la oferta y la demanda (Sanchez,2009). Esta
situacion involucra a profesionales de diferentes ambitos de la
economia, el comercio, lasfinanzasy por supuesto, del Derecho,
por lo que el abogado no puede aislarse, por el contrario, debe
estar preparado, cual profesional interdisciplinario y corporativo,
para hacerle frente a los nuevos requerimientos que estas
grandes empresas demandan en cuanto a la domiciliacion de
capitales, que debe hacerse de forma legal, evitando caer en
algun tipo penal o transgresion fiscal.

La especializacion en el derecho

Dado el desarrollo tecnolégico, social, econdmico y politico del
gue hablamos, se requiere de los profesionales una preparacion
cada vez mas amplia, pero a su vez especializada, sin caer
necesariamente en lo que Ortega y Gasset (1959) denomind
La barbarie del especialismo. Por el contrario, el profesional en
cualquier rama que se desenvuelva, en este caso el abogado
y especificamente, el abogado corporativo, va a requerir el
dominio de diferentes ramas del Derecho, otrora opuestas pero
que hoy se unen y se complementan, verbigracia el Derecho
publico y el Derecho privado, el Derecho penal y el Derecho
civil, que necesitan de una decision intelectual y profesional
integradora, ética y responsable.

Esta es precisamente la tendencia actual, la conformacion de
grandes firmas de abogados especializados, lo que provoca la
exclusién de aquellos con menor preparacion, con el objeto de
brindar un servicio exclusivo a un cliente exigente.

El abogado corporativo

Cuando nosreferimos al término de abogado corporativo, no es
mas que un conceptoimportado, esto por cuanto estrictamente
hablando, no existe propiamente tal rama del Derecho, mas
bien es, que en términos actuales, como consecuencia de la
traduccion del idioma inglés del corporate law, se habla de
un tipo de profesional en Derecho, dedicado a la atencidn
y asesoria de grandes empresas corporativas, nacionales o
extranjeras, que requieren de una atencidén especializada,
mediante sistemas de due diligence(l) en diferentes materias
del derecho, quiza tantas como giros comerciales existentes.

Por lo anterior, en la Universidad Latina de Costa Rica, se
plantea la necesidad de continuar en sus estudiantes con
este modelo de ensefianza del Derecho, pretendiendo lograr
la formacion de un nuevo perfil de profesionales integrales,
que puedan competir liboremente en un mercado cada vez
mas exigente, en completo acople con profesionales de otras
disciplinas, de modo tal que el egresado en Derecho se adecue
alas necesidades actuales, y sienta que lo aprendido en su casa

de estudios es sincronico con la realidad con la
que se encontrara afuera, lo que constituye un
verdadero compromiso académico y social.

NOTA

(1) DUE DILIGENCE: Procedimiento a seguir con el fin de
asegurar los estudios juridicos para el cierre exitoso de un
negocio
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